
Seit 1918 im Immobilienmarkt tätig, gehört Halter heute zu den führenden Unternehmen 
für Bau- und Immobilienleistungen in der Schweiz. Die Geschäftseinheiten Entwicklungen, 
Gesamtleistungen und Renovationen befassen sich mit der Konzeption und Realisierung von 
Entwicklungsprojekten mit Nutzungen jeder Art und Investitionsvolumen jeder Grösse. Halter 
beschäftigt rund 200 Mitarbeitende in Zürich, Bern, Basel, Luzern, Lausanne und St. Gallen. 
Das Unternehmen befindet sich in den Händen von VRP Balz Halter, CEO Markus Mettler und 
weiteren Mitarbeitenden. Die gemeinsame Mission – die Identifikation und Umsetzung von 
Entwicklungspotenzialen in Grundstücken, Bauprojekten und Liegenschaften – macht Halter 
zu einem der führenden Immobilienentwickler der Schweiz.

Wir suchen per 1. Januar 2020 oder nach Vereinbarung für die Unternehmenskommunikation, mit 
Arbeitsplatz in Lausanne, einen engagierten und dynamischen

Projektleiter Kommunikation (m / w) 80 bis 100%

Interessiert? Wir freuen uns über Ihre Bewerbungsunterlagen an: jobs@halter.ch

Halter AG, Brigitte Lombardo, Personalverantwortliche, Hardturmstrasse 134, 8005 Zürich

www.halter.ch

Unser Versprechen
Es erwartet Sie ein vielseitiger, spannender Job in einem freundschaftlichen Umfeld und die Chan-
ce, in einem innovativen Unternehmen etwas bewegen zu können. Telefonische Auskünfte erteilt 
gerne: Nik Grubenmann, Leiter Kommunikation, +41 44 434 24 12.

Als «Projektleiter Kommunikation» erleben Sie hautnah die kommunikativen Herausforderungen eines 
dynamischen, zukunftsorientierten Unternehmens und haben die Möglichkeit, sowohl in der internen 
wie auch in der externen Kommunikation einen wirkungsvollen Beitrag zu leisten. Zu den Kernaufgaben 
gehören die Redaktion von Fachbeiträgen für diverse Kanäle, Medienarbeit inklusive Mediensprecher-
funktion in der Projektkommunikation, Organisation und Betreuung interner und externer Events sowie 
die Pflege der digitalen Kommunikationskanäle. Reisebereitschaft innerhalb der Schweiz wie auch die 
Kommunikation in Französisch und Deutsch sind wichtige Voraussetzungen. In einem flach organisier-
ten Kommunikationsteam mit insgesamt drei Personen bieten wir einem unternehmerisch orientierten 
Professional eine Position mit viel Gestaltungsspielraum und der Möglichkeit, eigene Ideen umzusetzen.

Das Profil: 
- abgeschlossenes Studium in Kommunikation, mit Berufserfahrung in ähnlicher Funktion

- Konzeptionelle Denkweise und Umsetzungsstärke
- ausgezeichnetes Sprachgefühl und sehr gute Kenntnisse in Französisch und Deutsch (idealerweise    
  bilingue, mindestens C1-Level in der anderen Sprache), Englisch ein Plus

- Anwenderkenntnisse in Office- sowie Adobe-Anwendungen (InDesign und Photoshop) 
- kommunikativ, zuverlässig und dienstleistungsorientiert
- exakte, strukturierte Arbeitsweise sowie Eigeninitiative 
- ausgeprägte Sozialkompetenz und eine hohe Leistungsbereitschaft


