
Halter Immobilien AG ist eine Schwestergesellschaft des 1918 gegründeten Familienunterneh-
mens Halter AG sowie der Raumgleiter AG als Expertin für digitale Bild- und High-End- 
Visualisierung. Wir sind ein erfahrenes Team von Immobilienspezialisten und bieten ein 
breites Angebot an Dienstleistungen rund um die Vermarktung und den Betrieb von Wohn-, 
Gewerbe-, Büro- und Spezialliegenschaften an. Dabei nutzen wir die vielfältigen Möglichkei-
ten digitaler Technologien und schaffen Mehrwert für Immobilien sowie eine überzeugende 
Erfahrung für Endkunden.

Mit zahlreichen spannenden Projekten im Grossraum Zürich wächst unser Vermarktungsteam. 
Daher suchen wir einen verhandlungssicheren, kundenorientierten und unternehmerisch denkenden 
Teamplayer als 

Immobilienvermarkter (m/w) mit Herz und Seele

Bewerbungsunterlagen mit einem überzeugenden Motivationsschreiben senden Sie bitte an: 
Halter Immobilien AG, Brigitte Lombardo, Personalverantwortliche, Hardturmstrasse 134, 
8005 Zürich oder jobs@halter.ch

www.halter-immobilien.ch

Zu Ihren Aufgaben gehören:

 – Operatives Vermarkten, insbesondere Erstver-
mietung von Wohnimmobilien

 –  Erstellen von zielgruppenorientierten Ver- 
marktungsunterlagen (Online-Inserate, Bebil- 
derung, Broschüren etc.) mit internen und 
externen Spezialisten

 –  Selbständiges Koordinieren und Durchführen 
von Besichtigungsterminen

 –  Überzeugen und Begeistern der Interessen-
ten von den Objekten unserer namhaften 
Auftraggeber

 –  Beitragen zur Vernetzung und Digitalisierung 
von Prozessen und Dienstleistungen sowie 
Pflegen der Projektreportings

 –  Unterstützung bei der Erstellung von 
Standort-/Marktanalysen, Offerten und 
Präsentationen

 – Erledigen von allgemeinen administrati-
ven Supportaufgaben in einem breiten 
Tätigkeitsspektrum

 

Was Sie mitbringen:

 – Kaufmännischer oder technischer Abschluss, 
immobilienspezifische Weiterbildung (z.B.  
Immobilienvermarkter mit eidg. FA)

 – Mehrjährige Erfahrung in der Immobilien- 
branche erwünscht

 – Hervorragende kommunikative Fähigkeiten 
und ein hohes Mass an Dienstleistungsorien- 
tierung

 – Leistungsbereitschaft, Flexibilität, Eigenin-
itiative, Selbständigkeit und Verlässlichkeit 
zeichnen Ihre Person aus

 – Sie denken schnell, unternehmerisch, ver-
netzt und sind gleichzeitig spontan und kreativ

 – Ihr sicheres Auftreten wird ergänzt mit 
exzellenten Umgangsformen und einer aus-
geprägten Teamfähigkeit

 – Die professionelle Anwendung der MS- 
Office-Programme ist für Sie selbstverständ-
lich und sehr gute Deutsch- und Englisch-
kenntnisse runde ihr Profil ab

Was wir Ihnen bieten
Wenn Sie in einem leistungsorientierten Umfeld eines innovativen Unternehmens, mit zeitgemässen Arbeits-
platzbedingungen Teil eines jungen und äusserst professionellen Teams werden möchten, erteilt Ihnen Mareike 
Herbrik, Leiterin Vermarktung, gerne Auskunft unter: +41 44 434 24 29.


