
„Dank des grossartigen Arbeitzeitmodells 
erlaubt die Bedag uns, Job und Familie unter 

einen Hut zu bringen.“

Team User & Worplace Services

Für unseren Bereich Data Center Services in Bern suchen wir einen

Team Leader Software-Paketierung (m/w)

Informationstechnologien begeistern uns – und wir begeistern unsere Kunden. Wir entwickeln, betreiben und warten 
mit modernen Technologien die E-Government-Lösungen von morgen. Damit leisten wir einen Beitrag zu einem bür-
gerfreundlichen sowie effizienten Staat und stellen die Verfügbarkeit, Integrität und Sicherheit von sensitiven Kun-
dendaten sicher. Wir wollen unsere Partner auch in Zukunft mit unseren Dienstleistungen überzeugen. Wollen Sie uns 
und unsere Kunden mit Ihrem Know-how begeistern?

Das tun Sie
• 	Sie	sind	für	die	fachliche	und	personelle	Führung	eines	vierköpfigen	Teams	zuständig
• 	Sie	priorisieren	sämtliche	Tätigkeiten	der	Paketierung,	sind	verantwortlich,	dass	die	Termine	(SLA)	gegenüber	dem	Kunden	

eingehalten werden und sind Eskalationsschnittstelle gegenüber dem Endkunden
• Sie sind verantwortlich für das Reporting und die Rechnungsstellung
• 	Sie	gewähren	als	process	owner	der	SW-Paketierung,	dass	bestehende	Prozesse	eingehalten	und	erweitert	werden
• 	Sie	sind	verantwortlich	für	die	Modifikation	der	gültigen	Dokumente	und	für	die	Bereitstellung	der	Software-Pakete	(App-V	
und	MSI)

• Sie	koordinieren	die	interne	Arbeitsvorbereitung,	die	internen	Paketierer	sowie	die	externen	Paketierungspartner.	Dies	bis	
und	mit	Abnahme	der	Pakete	in	Zusammenarbeit	mit	dem	Testzellenkoordinator

Das haben Sie
• Abgeschlossene	Informatik-Ausbildung,	ergänzt	mit	einem	Fachhochschulabschluss	in	Richtung	Organisations-Management,	
Projektleitung	oder	erste	Führungserfahrung	on	the	Job	von	Vorteil

• 	Mehrjährige	Erfahrung	im	Bereich	der	Paketierung	von	Software
• 	Kundenorientierte	und	stressresistente	sowie	selbständige	wie	auch	gut	strukturierte	Arbeitsweise

Das kriegen Sie
• Flexibles	Arbeitszeitmodell	mit	bis	zu	8	Ferienwochen
• Arbeitsort im Herzen von Bern, 5 Gehminuten vom Bahnhof
• Gute Sozialleistungen
• Weltweite	Unfallversicherung	mit	Privatdeckung	im	Spital
• Weiterbildungskosten	werden	bis	zu	100	Prozent	übernommen
• Diverse	Fringe	Benefits	(Halbtax-Abo,	Beitrag	an	obligatorische	Krankenkassenprämie	etc.)
• Treueprämien	bereits	ab	5	Jahren

Für	fachliche	Auskünfte	steht	Ihnen	Daniel	Barisi,	Senior	Manager	User	&	Workplace	Services,	unter	031	633	23	12	zur	Verfü-
gung. Fragen zu unseren Anstellungsbedingungen beantwortet Ihnen gerne Claudia Hubler, HR Manager, 031 633 26 39 oder 
claudia.hubler@bedag.ch.

Wir	freuen	uns	auf	Ihre	vollständigen	elektronischen	Bewerbungsunterlagen	an hr@bedag.ch. Mehr zur Bedag Informatik AG: 
www.bedag.ch/ueber-uns


