
„Wir Mitarbeitenden können viel bewegen und 
zur Weiterentwicklung der Bedag beitragen.“

Team System Management Cross Platform IV

Für unseren Bereich Data Center Services in Bern suchen wir einen

Senior System Specialist Windows (m/w) 

Informationstechnologien begeistern uns – und wir begeistern unsere Kunden. Wir entwickeln, betreiben und warten 
mit modernen Technologien die E-Government-Lösungen von morgen. Damit leisten wir einen Beitrag zu einem bür-
gerfreundlichen sowie effizienten Staat und stellen die Verfügbarkeit, Integrität und Sicherheit von sensitiven Kun-
dendaten sicher. Wir wollen unsere Partner auch in Zukunft mit unseren Dienstleistungen überzeugen. Wollen Sie uns 
und unsere Kunden mit Ihrem Know-how begeistern?

Das tun Sie
•	Betreiben und Weiterentwickeln des Betriebs komplexer Server- und Applikationslandschaften
•	Kundenbetreuung, Störungsanalysen, Automatisierungen und Release Management
•	Durchführung von Integrationen und Changes
•	Third-Level-Support im Microsoft-Umfeld
•	Projektleitung bei fachspezifischen Themen
•	Erarbeiten von Konzepten und Erstellen technischer Dokumentationen

Das haben Sie
•	Abgeschlossene Informatiklehre oder eine technische Ausbildung
•	Gute Kenntnisse im Bereich System Center Configuration Manager, App-V und Power Shell
•	Möglicherweise Wissen in den Bereichen System Center Service Manager oder Forefront Identity Manager
•	Kundenorientierte und dynamische Persönlichkeit, gesundes Durchsetzungsvermögen und überzeugendes                         

Auftreten vor Kunden

Das kriegen Sie
•	Flexibles Arbeitszeitmodell mit bis zu 8 Ferienwochen
•	Arbeitsort im Herzen von Bern, 5 Gehminuten vom Bahnhof
•	Gute Sozialleistungen
•	Weltweite Unfallversicherung mit Privatdeckung im Spital
•	Weiterbildungskosten werden bis zu 100 Prozent übernommen
•	Diverse Fringe Benefits (Halbtax-Abo, Beitrag an obligatorische Krankenkassenprämie etc.)
•	Treueprämien bereits ab 5 Jahren

Für fachliche Auskünfte steht Ihnen Tanja Brunner, Manager System Engineering Windows, unter 031 633 23 13 zur Verfügung.
Fragen zu unseren Anstellungsbedingungen beantwortet Ihnen gerne Claudia Hubler, HR Manager, 031 633 26 39 oder 
claudia.hubler@bedag.ch.

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen elektronischen Bewerbungsunterlagen an hr@bedag.ch. Mehr zur Bedag Informatik AG: 
www.bedag.ch/ueber-uns


