
 
 

Asetronics AG, ein mittelständisches Unternehmen mit Hauptsitz in Bern, ist ein führender 
Anbieter von Electronic Engineering und Manufacturing Services EEMS und LED-basierten 
Lichtsystemen. 
 
Für das Team System Management suchen wir per 1. Januar 2018 oder nach Vereinbarung 
einen engagierten 
 

QM-Systembetreuer (m/w) 

 
Ihre Aufgaben: Sie überwachen und entwickeln das Managementsystem (IATF16949, 

ISO 13485) unseres Unternehmens weiter bezüglich Aktualität im 
Intranet, Relevanz, Richtigkeit, Kenntnis und Einsatz bei Einarbeitung, 
Schulung und Reorganisation mittels Systemaudits und erstellen und 
führen entsprechend Korrekturmassnahmen durch. Dies bedeutet sie 
aktualisieren, ergänzen oder erstellen Prozesse, Verfahrens-
anweisungen, Arbeitsanweisungen und Checklisten anhand unseren 
Normen, gesetzliche Vorgaben sowie den kundenspezifischen 
Systemanforderungen. Sie definieren die Kennzahlen, überwachen 
diese und leiten frühzeitig Massnahmen ein. 

Sie bereiten die internen sowie externen Audits vor, nehmen daran teil 
und begleiten unsere Kunden an Audits. Dazu gehört die Mitarbeit sowie 
Überwachung der NC, MNC sowie REC bei der fristgerechten 
Abarbeitung dazu.  

Sie sind verantwortlich für unsere Unterlieferanten in unser 
Managementsystem mittels Durchführung von Qualifikationen, 
Vertragserstellung, Bewertungen, Erstellen von Massnahmen und deren 
Überwachung. Sie führen Lieferantenbewertungen durch, erarbeiten 
Massnahmen, überwachen diese und setzen diese um. 

 
Ihr Profil: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Sie haben eine technische Grundausbildung als Elektroniker, Mechaniker 
oder ähnliche Ausbildung und haben sich als Prozessfachmann oder 
Betriebsfachmann weitergebildet. Sie sind zudem im Qualitäts-
management-Bereich ausgebildet. 
 
Sie haben Erfahrung als Produktbetreuer und Fertigungsmanager und 
waren / sind bereits in einer Leitungsposition in einer Produktion 
idealerweise in einer Q-Funktion tätig. 
 
Sie können Prioritäten richtig setzen und gelten als flexible und 
zuverlässige Persönlichkeit. Sie sind ein Organisationstalent, welches sich 
durchsetzen kann und prozessorientiert denkt. Deutsch beherrschen Sie 
verhandlungssicher, Englisch fliessend. 
 

Ihre Zukunft: Es erwartet Sie ein engagiertes Team, gute Arbeitsbedingungen sowie 
eine vielseitige und interessante Tätigkeit.  

 
 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte als PDF-File an: 
jobs@asetronics.ch 
 
Gerne beantwortet Ihnen Frau Sandra Walther, Bereichsleiterin Personal, Tel +41 31 329 31 80 
Ihre Fragen. Direktbewerbungen werden bevorzugt. 
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