
 

                                                                                            

 

 

Die Zukunft mitgestalten…… 
 
Unsere Mandantin, die sich als Hersteller zum Standort Schweiz bekennt, bietet Ihnen eine nicht 
alltägliche Chance. Das moderne und zukunftsorientierte Unternehmen entwickelt und produziert 
Standard- sowie auch massgeschneiderte Kundenlösungen und ist bekannt für hohe Präzisions- 
und Qualitätsstandards sowie innovative Lösungen. Im Zuge der weiteren Stärkung des 
Unternehmens im Raum Nordostschweiz, suchen wir den neuen 
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Ihre Herausforderungen Bei dieser spannenden und vielschichtigen Funktion tragen Sie die 

ganzheitliche Verantwortung für das operative Tagesgeschäft unter Berücksichtigung der 

strategischen und betriebswirtschaftlichen Zielsetzungen des Unternehmens. Sie leiten, steuern 

und überwachen die Prozesse in den Bereichen Produktion, SCM, Product Management, 

Entwicklung, QM und Informatik. Mit Umsicht und Weitblick entwickeln Sie die verschiedenen 

Abteilungen fachlich und personell weiter. Dabei setzen Sie den Fokus auf Qualität, Effizienz und 

Kundenzufriedenheit. Reibungslose Prozessabläufe im Sinne moderner Lean-Management-

Ansätze verstehen Sie als permanente Herausforderung. In enger Zusammenarbeit mit dem 

CEO übernehmen Sie aktive Mitverantwortung für die zukünftige Wachstumsstrategie und die 

damit verbundene Unternehmensentwicklung. 

 

Ihre Kompetenzen und Erfahrungen Sie sind eine integre, führungsstarke Unternehmer- und 

Führungspersönlichkeit mit hohem Verantwortungsbewusstsein und haben einen entsprechenden 

Leistungsausweis aus einer ähnlichen Position. Sie verfügen über einen technischen 

Hochschulabschluss mit einer betriebswirtschaftlichen Weiterbildung. Sie sind ein proaktiver und 

lösungsorientierter Macher mit Hands-On Mentalitäten der mit praktischen und pragmatischen 

Lösungen überzeugt. Ihre Fähigkeit, Mitarbeitende in einem sich stets verändernden Umfeld 

motivierend zu führen, sowie Ihr ausgeprägtes Organisationstalent runden Ihr spannendes Profil 

ab. Dank Ihrer hohen Verhandlungs- und Kommunikationskompetenz in Deutsch und Englisch 

sind Sie für Ihre Mitarbeitenden, Kunden und Geschäftspartner auf allen Stufen ein kompetenter 

Ansprechpartner. 

 

Ihre Perspektiven Es erwartet Sie ein breites Tätigkeitsfeld mit Gestaltungsfreiraum in einem 

zukunftsorientierten Unternehmen. Sie erhalten die Chance, Verantwortung mit den 

zugehörigen Kompetenzen zu tragen und direkt Einfluss auf die Zukunft und den Erfolg der 

Organisation zu nehmen. Kurze Entscheidungsprozesse, flache Hierarchie sowie eine 

Unternehmenskultur die von einem respektvollen und aktiven miteinander geprägt ist, 

unterstützen Sie in den täglichen Herausforderungen.  

 

Wenn Sie sich mit den Aufgabenstellungen identifizieren können, freuen wir uns auf Ihre 

Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail (hansrudolf.stoer@propers.biz) und mit Foto. Für 

weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Hans Rudolf Stör gerne zur Verfügung. 
 

 

                   

 
 

    ProPers AG, Zentralstrasse 2, 8212 Neuhausen am Rheinfall, Tel. 052 632 40 01, hansrudolf.stoer@propers.biz, 
www.Propers.biz 

mailto:hansrudolf.stoer@propers.biz
mailto:hansrudolf.stoer@propers.biz

