
 

Ihr Talent  – unsere Leidenschaft als Toparbeitgeber in der Medizintechnik  

 

Unser Angebot 

• Sie sind eigenverantwortlich für das Praktikantenrecruiting zuständig, was das Ab-
stimmen mit Fachabteilungen, Screening von Bewerbungsunterlagen, Führen von Tele-
foninterviews und Vorstellungsgesprächen beinhaltet.  

• Zudem bearbeiten Sie eigenständig Projekte zur Personalbeschaffung und arbeiten eng 
mit unseren Standorten in Kiel und Freiburg (Deutschland) zusammen. 

• Sie unterstützen das lokale Recruitingteam und lernen dabei den Recruitingprozess von 
A-Z kennen.  

• Dabei tragen Sie aktiv zum Ausbau und zur Verbesserung unserer Recruitingkanäle und 
unseres Hochschulnetzwerks bei. 

• Sie repräsentieren Stryker als Arbeitgeber auf Recruitingevents und Hochschulmessen, 
wofür sie selbständig die Planung und Organisation übernehmen. 

 

Ihr Profil 

• Sie studieren in einem fortgeschrittenen Semester Wirtschaftswissenschaften, Psycho-
logie, Sozialwissenschaften, Pädagogik o.ä. oder haben Ihr Studium vor kurzem bereits 
abgeschlossen. 

• Ihr ausgeprägtes Interesse an moderner Personalarbeit in einem internationalen  
Konzern motiviert Sie, sich sowohl selbstständig wie auch im Team anspruchsvollen 
Aufgaben zu stellen und innovative Ideen einzubringen.  

• Sie sind belastbar, arbeiten strukturiert und verfügen über eine ausgeprägte Kunden-
orientierung. 

• Gute Kenntnisse in den gängigen MS-Office Anwendungen sowie hervorragende 
Deutsch- und Englischkenntnisse ermöglichen Ihnen eine problemlose Kommunikation 
in unserem internationalen Umfeld. 

• Idealerweise verfügen Sie bereits über Erfahrung im Personalbereich oder haben ein 
betriebswirtschaftliches Praktikum absolviert. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung über unser Karriereportal  
careers.stryker.com unter der Referenznummer 26003BR. 
Bitte beachten Sie, dass der Anzeigentitel vom Stellentitel abweichen kann. 
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33.000+ Mitarbeiter 

 
5.638 Patente 

 
$ 11,3 Mrd. Umsatz 

 

Vielfältige Perspektiven und  

Entwicklungsmöglichkeiten 

 

Flexible 
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Einzigartige und  
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Jetzt bewerben! 

http://jobs.brassring.com/tgwebhost/jobdetails.aspx?partnerid=25787&siteid=5366&AReq=26003BR
https://www.linkedin.com/company/stryker
https://www.kununu.com/de/stryker-leibinger-stryker-osteosynthesis1
https://www.xing.com/company/stryker

