GCONSULT &PEPPER

ProFESsiIONAL RECRUITING SOLUTIONS

zuhlke

empowering ideas

ZUhlke Engineering AG ist ein langjahriger, erfolgreicher Spitzenreiter in der Innovations- und IT-Beratung.
Das Unternehmen geniesst sowohl bei Kunden wie auch Mitarbeitenden einen ausgezeichneten Ruf. Durch
Branchenunabhdngigkeit, der Verbindung von IT und Engineering, der Uberdurchschnittlichen Kompetenz von
Mitarbeitenden sowie umfangreichen Investitionen in deren Entwicklung entstehen «empowering ideas».

Nach einer Neubeurteilung der Anforderungen und Aufgaben suchen wir im Auftrag von Zihlke Engineering AG eine/n:
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lhre Herausforderungen

— Sie verantworten die einheitliche Unternehmens-,
Marketing- und interne Kommunikation im Einklang mit der
Vision und Strategie der Zihlke Gruppe.

— Als strategischer Partner sind Sie fir Planung, Koordination
und Kontrolle der Kommunikationsaktivitaten aller
Schweizer Gesellschaften der Zihlke Gruppe verantwortlich
und beraten Geschiftsleitung, Management und die
Stakeholder in hrem Fachgebiet auf Augenhohe.

— Sie bauen aktuelle Trends im Kommunikationsbereich
addquat im Sinne einer kontinuierlichen Weiterentwicklung
stimmig in den Marketing- und Kommunikationsmix ein.
Darauf basierend erarbeiten Sie die jdhrliche, konsolidierte
Planung sowie deren Implementation in lhrem Team.

— Sie fUhren das kompetente und erfahrene Marketing- und
Kommunikationsteam partizipativ.

— Sie fUhren und férdern innerhalb der Zihlke Gruppe
interdisziplindre Projekte zur Weiterentwicklung des
gruppenweiten Auftritts.

— Sie erzeugen dank innovativer Ideen und stringenter
Umsetzung eine grosse Awareness und stirken die
Positionierung der Marke.

— Sie Uberzeugen den Zihlke Marketingausschuss mit |deen
zur Weiterentwicklung des Brands.

lhre Qualitdten und Begabungen

Sie verfugen Uber einen Hochschulabschluss (Uni, FH) in
Fachrichtung Marketing, Kommunikation oder ahnlich.

Sie weisen mehrjdhrige Berufserfahrung mit konkreten
Erfolgen sowie hervorragende Fachkenntnisse in der
Marketing- und Unternehmenskommunikation (insb.
Branding, Markenfihrung und Positionierung) vor.

Sie kennen im Digitalmarketing die aktuellen Trends und
nutzen diese mit strategischem Weitblick. Sie wissen und
«spureny, wie Sie auf welchem Channel und im B2B agieren
mussen.

Sie verflgen Uber einige Jahre Flhrungserfahrung, sind
empathisch und verstehen es, lhr Team zu Topleistungen zu
motivieren, zeigen diesem sowie Ihren Stakeholdern
gegeniiber aber auch Durchsetzungs- und Uberzeugungs-
kraft.

lhre ausgepragte Kundenorientierung, integrative
Persdnlichkeit und Fachkompetenz machen Sie innerhalb
und ausserhalb von Zihlke zum geschitzten
Ansprechpartner.

Stilsichere Deutsch- und Englischkenntnisse sind
Voraussetzung fUr diese Position.

Erfillen Sie die Anforderungen und haben den Drive, in einem sehr dynamischen Umfeld mit unterschiedlichen Stakeholdern
L&sungen zu erarbeiten, mit diesen zu Uberzeugen und motiviert sowie stringent in lhrem Team umzusetzen? Dann freut sich
Wemner Raschle Uber Ihre Bewerbungsunterlagen oder lhren Anruf. Soliten Sie sich bereits einmal fir diese Stelle beworben
haben und Uberzeugt sein, dass Sie die richtige Besetzung sind, setzen Sie sich mit uns in Verbindung.

Werner Raschle, Owner and CEO
Telefon +41 41 417 10 00, zuehlke@consultandpepper.com
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