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SWISS PRIME MEASURING SINCE 1957

Die Zumbach Electronic AG ist ein international tatiges, schweizerisches Familien-Unternehmen mit
Hauptsitz in Orpund/Biel und eigenen Geschéaftsstellen weltweit. Seit 60 Jahren gehoren wir zu den
fihrenden Herstellern von Hightech Mess- und Priifsystemen fiir die Kabel-, Kunststoff- und Stahlin-
dustrie.

Zur Verstarkung unseres Teams Marketing, Verkauf und Service am Hauptsitz in Orpund, suchen wir
per sofort oder nach Vereinbarung eine dynamische, empathische Persodnlichkeit als

Junior Sales Manager (m/w)

Ihre Hauptaufgaben:

e Technische und administrative Koordination der Auftragsabwicklung zwischen Verkauf,
Produktion und Service

e Erstellen von Offerten in Deutsch, Englisch und evtl. Franzésisch

o Aufbereitung und Erstellen von relevanten Verkaufsunterlagen (ERP-System/Grafik)

e Mitwirkung bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von Schulungen fir unsere Vertretungen
und Tochtergesellschaften sowie Teilnahme an internationalen Messen

¢ Unterstiitzung bei der Umsatziiberwachung und beim Erstellen von Analysen

¢ Mithilfe bei der Weiterentwicklung unserer kundenspezifischen Produkte

Ihr Profil:

e Sie verflgen Uber eine abgeschlossene technische Grundausbildung (z. B. Elektroniker,
Automatiker, 0. 4.) und erste Berufserfahrung (z. B. als Servicetechniker oder Elektroniker)

¢ Idealerweise besitzen Sie eine Weiterbildung im kaufméannischen Bereich (Verkaufsfachmann,
Technischer Kaufmann etc.) oder sind allenfalls noch in Weiterbildung dazu

¢ Sie sind eine ambitionierte und offene Persdnlichkeit mit hoher Dienstleistungs- und
Verkaufsaffinitat

e Sehr gute Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie Franzésisch
und/oder weitere Sprachkenntnisse runden Ihr Profil ab

Wir bieten:

Eine vielseitige und entwicklungsfahige Tatigkeit in einem angenehmen Arbeitsumfeld mit Freiraum far
Eigeninitiative. Sie werden durch unsere langjdhrigen Sales Area Manager in das technisch an-
spruchsvolle Aufgabengebiet eingearbeitet und entwickeln sich zu einem selbststandigen Verkaufs-
profi. Bringen Sie Ihre Fahigkeit und Ihre Persdnlichkeit bei uns ein!

Erganzende Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Herr Thomas Gyarmati, Leiter Marketing, Verkauf und Ser-
vice. Tel.: 032 356 04 70 oder E-Mail: tgyarmati@zumbach.ch.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen.
Bitte senden Sie lhre Bewerbung per Post oder E-Mail an:

Zumbach Electronic AG
Human Resources

Hauptstrasse 93
2552 Orpund

E-Mail: humanresources@z
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