
 
 
 

Unternehmen: 

Expersoft Systems AG ist ein Schweizer Unternehmen und bietet führende Software-Lösungen sowie 

Dienstleistungen für Vermögensverwalter, Family Offices, Wealth Manager, Banken, Brokers und andere 

Finanzdienstleister. Gegründet 1992, betreut Expersoft mit Hauptsitz in Steinhausen/Zug und ihren 11 

Niederlassungen sowie ihren 200 Mitarbeitern weltweit über 600 Kunden. Zur Verstärkung unseres 

Teams im Hauptsitz suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 

 

Junior Sales Manager / Business Development Manager 

 

In dieser Position arbeiten Sie zusammen mit Ihren Kollegen des Sales-Teams für den Vertrieb unserer 

Portfolio & Wealth Management Lösung PM1, sowohl bei Interessenten wie auch bei Bestandeskunden. 

Sie arbeiten eng mit dem Pre-Sales und dem Projekt-Team zusammen.  

 

Zu Ihren zukünftigen Tätigkeiten gehören: 

- Vertrieb unserer Portfolio & Wealth Management Lösung PM1  

- Unterstützung in der Akquise vom Erstkontakt bis zum Vertragsabschluss  

- Unterstützung  in der Akquise von Neukunden sowie Betreuung und Ausbau von Bestandskunden  

- Aufbereitung von ansprechenden Präsentationen, Sales Pitches und Demo Cases 

- Kontinuierliche Analyse und Beobachtung des Marktes sowie Identifizierung von Marktpotenzialen  

- Unterstützung von Marketingaktionen (Events, Workshops etc.)  

 

Ihr Profil: 

- Abgeschlossenes Studium in einem betriebswirtschaftlichen oder naturwissenschaftlichen 

Studiengang oder eine vergleichbare abgeschlossene fachliche Ausbildung  

- Ausgeprägtes analytisches Denkvermögen und strukturierte, konzeptionelle Vorgehensweise  

- Hohe Bereitschaft und Interesse im Vertrieb von Softwarelösungen und IT-Dienstleistungen  

- Ausgeprägte Kundenorientierung, hohe Flexibilität und Leistungsbereitschaft 

- Hohe Bereitschaft in einem kompetenten Sales-Team als absoluter Teamplayer Ausserordentliches 

zu leisten 

- Souveränes Auftreten und überzeugungsstarke Kommunikation in deutscher und englischer Sprache 

 

Unser Angebot: 

- eine vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit in einem modernen und zukunftsorientierten 

Unternehmen mit verschiedenen Karrieremöglichkeiten 

- Verwendung der neusten Technologien im IT Bereich 

- motiviertes und kompetentes Team 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen! Bitte senden Sie uns Ihre 

kompletten Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Ausbildungs- und 

Arbeitszeugniskopien, Salärvorstellung und mögliches Startdatum per E-Mail an : jobs@expersoft.com 

 

Wir nehmen nur Direktbewerbungen entgegen, Personalvermittler werden nicht berücksichtigt. 

 

Expersoft Systems AG HR & Payroll Manager Eveline Wörndli Hinterbergstrasse 20 CH-6312 

Steinhausen Phone +41 41 748 10 10 Fax +41 41 748 10 12 jobs@expersoft.com www.expersoft.com  
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