
Neues Jahr – Neue Herausforderung
Wir suchen für die nächste Ausbildung 1.3.2020 für unseren Kunden ein führendes 
Schweizer Unternehmen im Bereich Airport/Aviation Security im Try&Hire-System 
(nach Probe- u. Ausbildungszeit = Übernahme) 

Sicherheitsmitarbeiter / innen (m/w)
(50 / 80 %)

für verschiedene Einsätze unter anderem auch die Ausbildung zum/zur X-Ray-
Screener/in.
Wir wenden uns an hochgradig zuverlässige, motivierte und loyale Menschen mit 
einem hohen Verantwortungsbewusstsein, bestem Leumund und der Bereitschaft 
uniformierten Schichtdienst (24/7) zu leisten. Pünktlichkeit und Qualitätsbewusstsein 
gehören zu Ihren Stärken und Sie lieben den Umgang mit Menschen. Sie sind kom-
munikativ und haben ein gepflegtes Äusseres. Gute Deutschkenntnisse setzen 
wir voraus. Wie bieten Ihnen einen spannenden Job im internationalen Umfeld des 
Flughafens Zürich mit interessanten Weiterbildungs- und Entfaltungsmöglichkeiten. 
Keine Vorstrafen, keine Betreibungen und ein eigenes Auto setzen wir voraus. Alter 
zwischen 25-45, CH-Bürger, C-Ausweis oder B-Bewilligung EG/EFTA (länger als 5 
Jahre in der CH). Zögern Sie nicht und rufen uns sofort an.
JOBGROUP AG, Temporär- und Dauerstellen, Airport Shopping Center, Postfach, 
8060 Zürich-Flughafen (Bürostandort: Shopping - Center, Parkhaus 3, in der Etage 0Z) 
Wir beantworten nur Schreiben, welche unseren Voraussetzungen entsprechen.

043 443 60 77 oder info@jobgroup.ch


