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PC Techniker / Informatiker 100 % (m/w) 

Die Schlatter Gruppe ist ein führender Anlagenbauer für Widerstands-

schweisssysteme für branchenspezifische Lösungen sowie Web- und 

Ausrüstmaschinen für Papiermaschinenbespannungen, Draht- und 

Gittergewebe. Mit ihrem langjährigen Know-how in der Anlagentechnik,  

mit Innovationskraft und zuverlässigem Kundenservice garantieren wir 

unseren Kunden leistungsstarke und werthaltige Produktionsanlagen. 

Ihre Aufgaben 

Evaluation von PC Hardware und 

Software inklusive peripherer Geräte für 

neue Anlagen 

Entwickeln von Retrofit Lösungen im 

Bereich PC- und Schnittstellen- Hardware 

für Ersatzteillieferungen 

Entwickeln von Script Software für die 

Automatisierung von Installationen,  

Tests und Backups 

Ausrüsten, Aufsetzen und Testen der 

PC‘s vor deren Auslieferung 

Koordination zwischen Beschaffung, 

Ersatzteilabteilung und externen 

Zulieferern. 

Support und Schulung von Prüf-, 

Ersatzteil-, Hotline- und Service- 

Mitarbeitern 

Second Level Support von Kunden 

Gelegentliche Kundenbesuche für die 

Inbetriebnahme von Anlagen PC’s 

oder bei Problemen 

Ihre Qualifikation 

PC Techniker / Informatiker mit 

entsprechender Ausbildung 

Erfahrung als Supporter im Umgang 

mit Kunden und internen Mitarbeitern 

in einem technischen Umfeld 

Fundierte Kenntnisse der PC Hardware 

und der Betriebssysteme DOS, NT, 

Win2000, XP, Win7 und Win10 

Programmiererfahrung mit Scripting 

Sprachen wie VBScript und Batch Dateien 

Kommunikative, selbständige, flexible  

und belastbare Persönlichkeit 

Stilsicheres Deutsch sowie gute Englisch-

Kenntnisse in Wort und Schrift 

Idealalter zwischen 25 und 45 Jahren 

Unsere Leistungen 

Interessante, vielseitige und selbständige 

Tätigkeit in einem kleinen und motivierten 

Team 

Professionelle und umfassende 

Einführung in das Arbeitsgebiet sowie 

regelmässige Weiterbildungen 

Zeitgemässe Anstellungsbedingungen: 

40-Stunden-Woche, Jahresarbeitszeit, 

keine Schichtarbeit, mind. 5 Wochen 

Ferien, gute Sozialleistungen, firmen-

eigene Pensionskasse 

Moderner Arbeitsplatz am Standort 

Schlieren mit gutem Anschluss an den 

öffentlichen Verkehr 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen. 

Möchten Sie mehr erfahren? Martina Demarmels, Leiterin Human Resources, erteilt gerne weitere Auskünfte.  

Wir freuen uns, Sie bald kennen zu lernen. 


